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Politica Ambientale della Boccia Srl

La BOCCIA SRL e specializzata nella realizzazione e manutenzione di “Stazione Radio Base per telefonia
cellulare” (SRB), nella realizzazione e manutenzione di impianti elettrici e nella ristrutturazione e
manutenzione di edifici civili ed industriali. Vanta clienti importanti come TELECOM ITALIA SPA,
MANUTENCOOP FACILITY MANAGEMENT SPA, SIRTI SPA, COMUNE DI OTTAVIANO, UNIVERSITA DI
SALERNO.

La Societa & in possesso delle Certificazioni Qualita ISO 9001, Ambientale ISO 14001, dispone
dell'Attestazione SOA per le categorie 0G1, OG11, OS30 ed inoltre e qualificata come impresa per
I'installazione, la manutenzione e la riparazione di apparecchiature contenenti gas fluorurati (Patentino
FGAS).

Il Sig. Ruggiero Boccia in qualita di Amministratore Unico della BOCCIA SRL, avendo fatto propri i principi
ispiratori della qualita organizzativa, della tutela ambientale e della sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, ha
inteso condividerli con tutto il personale stabilendo i seguenti impegni:

v' condurre le propria attivita garantendo la conformita legislativa e le altre prescrizioni in materia am-
bientale e di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

v preservare I'ambiente riducendo gli impatti negativi delle proprie attivita con particolare riferimento
alla prevenzione dell'inquinamento ed al ciclo di gestione dei rifiuti;

v introdurre con continuita nel processo produttivo materiali e prodotti eco-compatibili;

v’ selezionare i propri fornitori e sub-appaltatori in funzione della loro sensibilitd in materia di tutela
ambientale;

v’ adottare le misure necessarie per ridurre gli impatti ambientali connessi alle situazioni di emergenza;

v instaurare e preservare le condizioni adeguate di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro riducendo le
cause potenziali di infortunio e di malattie professionali;

v’ coinvolgere, formare ed informare il proprio personale al fine di promuovere comportamenti sicuri e
motivazionali finalizzati al raggiungimento degli obiettivi aziendali;

v garantire la soddisfazione dei clienti attraverso il miglioramento della capacita di rispondere alle loro
richieste.

Per perseguire questi impegni 'Amministratore Unico intende seguire un programma di miglioramento
continuo che preveda i seguenti punti:

v migliorare con continuita i propri sistemi di gestione e le performance aziendali;

v’ stabilire e riesaminare periodicamente i propri obiettivi e traguardi;

v rendere disponibili le risorse necessarie a sostegno degli obiettivi stabiliti nel rispetto del necessario
equilibrio economico e finanziario;

v rendere disponibile e condividere la presente politica con le parti interessate interne ed esterne;

v riesaminare periodicamente la presente politica in funzione degli impegni, degli obiettivi e delle esi-
genze delle parti interessate, al fine di garantirne la pertinenza e I'adeguatezza.

Ottaviano, 15.01.2018
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